OPIS POSLOVA, PODACI O PLACI I NACIN TESTIRANJA
vezano uz Oglas objavljen 27. prosinca 2018. godine za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno
vrijeme u Ministarstvo zdravstva

OPIS POSLOVA

I.  UPRAVA ZA MEDICINSKU DJELATNOST

Sektor za lijekove i medicinske proizvode
Sluzba za lijekove

1. Stru¢ni suradnik - 1 izvrsitelj/ica (red. br. Sist. 108. — zamjena za dugotrajno
bolovanje)

Opis poslova:

Obavlja manje sloZzene poslove u postupku odobravanja klini¢kih ispitivanja lijekova i
medicinskih proizvoda, obavlja poslove vezano uz odobravanje zna¢ajnih izmjena i dopuna ve¢
odobrenh klinickih ispitivanja u RH, upisuje i redovito azurira podatke o odobrenim klini¢kim
ispitivanjima u registar klinickih ispitivanja u RH, upisuje podatke u EudraCT bazu, upisuje
podatke u Ocevidnik motritelja u klini¢kim ispitivanjima, ureduje 1 statisticki obraduje podatke
o odobrenim klini¢kim ispitivanjima u RH, obavlja manje sloZzene poslove vezano uz rad
strunih radnih grupa, sudjeluje u pripremi odgovora na jednostavnije predstavke gradana i
pravnih osoba i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Sluzbe.

NACIN TESTIRANJA

Provjera znanja, sposobnosti i vjeStina kandidata te rezultata u dosada$njem radu utvrduje se
putem razgovora (intervjua) Komisije s kandidatima.

Komisija u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjeStine, interese,
profesionalne ciljeve 1 motivaciju kandidata za rad u drZzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u
njihovu dosadasnjem radu. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10. Smatra se da
je kandidat zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na intervjuu.

PODACI O PLACI

Pla¢u navedenog radnog mjesta ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta
koji je utvrden Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u
drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj 37/01, 38/01-ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 07/02-
ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04-ispravak, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08,
32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12,
100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 02/14, 94/14, 140/14, 151/14,
76/15, 100/15 i 71/18) sukladno ¢lanku 144. to¢ki 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima
(,,Narodne Novine®, broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-procisceni
tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15-Odluka i RjeSenje Ustavnog suda Republike Hrvatske i
61/17) i osnovice za izracun place, uvecan za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza
sukladno Kolektivnom ugovoru za drzavne sluzbenike i namjestenike (,,Narodne novine®, broj
112/17 1 12/18).




